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S P ORAZUM

O regilisanju jedinstvenog radnog odnosa i osnovama medusobne saradnje u
oblasti zdravstva, obrazovanja i naucno-istrazivackog rada izmedu Medicinskog
Fakulteta u Beogradu i KBC "Bezanijska kosa"-Beograd

Beograd, 1997. godine



Na osnovu ¢l. 39. Zakona o radnim odnosima ( "SI. Glasnik RS" broj 55/96),
¢1.93. Zakona o univerzitetu ( "Sluzbeni Glasnik" R.S. br. 54/92,39/93,44/93,
24/96), MEDICINSKI FAKULTET UNIVERZITETA u Beogradu i KBC "Bezanijska

kosa"-Beograd, zakljucuju

SPORAZUM
O regulisanju jedinstvenog radnog odnosa i osnovama medusobne saradnje u

oblasti zdravstva, obrazovanja i nau¢no-istrazivackog rada

Clan 1.

Ovim sporazumom KBC "Bezanijska kosa"-Beograd i Medicinski fakultet ureduju
pitanja zasnivanja radnog odnosa nastavnika i saradnika (asistenta), medusobne
saradnje u oblasti zdravstva,obrazovanja i nauke u cilju ostvarivanja delatnosti

fakulteta i KBC "BeZzanijska kosa"-Beograd.

Clan 2.

Radi wuspesSnijeg i racionalnijeg rada na poslovima od zajedni¢kog interesa,

fakultet i KBC "Bezanijska kosa"-Beograd utvrduju osnove saradnje:

- Dogovaranje o zajednickoj politici i zajednickim osnovama plana u

zdravstvenoj, obrazovnoj i nau¢no-istrazivackoj delatnost.

-  Dogovaranje i udruzivanje sredstava za realizaciju odredenih planova od

zajednickog interesa.

- Obezbedivanje uslova za realizaciju politike obrazovanja kadrova u okviru
dodiplomskih i poslediplomskih studija osnovnih, specijalistickih, magistarskih
i doktorskih.

- Dogovaranje i realizacija naucdno-istrazivackog rada i razvoja strucno

medicinske doktrine od zajednickog interesa.

-  Regulisanje radnih odnosa zaposlenih koji se istovremeno nalaze u radnom
odnosu u KBC "Bezanijska kosa"-Beograd i Fakultetu zasnivanje i prestanak

radnog odnosa i njihova prava i obaveze iz radnog odnosa.



Clan 9.
Zaposleni iz 61. 8. zasnivaju radni odnos na neodredeno radno vreme il
odredeno vreme u skladu sa Zakonom normativnim aktima potpisnika
Sporazuma.

Clan 10.
Radna mesta za koja zasnivaju radni odnos nastavnici i saradnici (asistenti)
utvrduju se opsStim aktima potpisnika ovog Sporazuma.

Clan 11.
Zaposleni u KBC "Bezanijska kosa" koji bude izabran u zvanje nastavnika ili
saradnika (asistenta) na Fakultetu zasniva radni odnos i na Fakultetu u skladu za
Zakonom i opStim aktima Fakulteta.

Clan 12.
Potpisnici Sporazuma su saglasni da Fakultet nede vrSiti izbor asistenata
pripravnika za klinicke predmete, koji nisu u radnom odnosu na KBC "Bezaijska

kosa".
Clan 13.

Nastavnik, odnosno saradnik (asistent) koji je u radnom odnosu sa punom
radnim vremenom na Fakultetu moZze pod odredenim uslovima zasnovati radni
odnos u KBC "Bezanijska kosa", na nacdin i po postupku za zasnivanje radnog
odnosa na Fakultetu i u KBC "BeZanijska kosa".

Odluku o zasnivanju radnog odnosa iz stava 1 ovog ¢lana donosi direktor KBC

"Bezanijska kosa" uz saglasnost Dekana Fakulteta.

Prava i obaveze zaposlenih iz stava Lovog c¢lana su indenti¢na sa pravima i
obavezama zaposlenih iz stava 2. ¢lana 8. Sporazuma.

Clan 14.
Personalni dosijei zaposlenih iz ¢lana 8. Ovog Sporazuma nalaze se kod oba
potpisnika, a radna knjizica po izboru u nastavni¢cko, odnosno saradnicko
(asistentsko) zvanje na Medicinskom Fakultetu.

Clan 15.
Ako nastavniku odnosno saradniku (asistentu) fakulteta iz ¢lana 8. prestane radni
odnos na Fakultetu, on ostaje u radnom odnosu sa punim radnom vremenom u
KBC "Bezanijska kosa", osim ako za to postoje zakonske smetnje.

Ako nastavniku, odnosno saradniku (asistentu) Fakulteta iz ¢lana §. prestane
radni odnos u KBC "BeZanijska kosa", nadlezni organ Fakulteta odlucuje o
radnom odnosu nastavnika, odnosno saradnika (asistenta) prelaska u neku od
nastavnih baza Fakulteta koje nisu u sastavu KBC "Bezanijska kosa".

Clan 16.
Recenje o prestanku radnog odnosa zaposlenima iz ¢lana 8. Donose I potpisuju
direktor Klini¢ko-bolnickog centra i Dekan Fakulteta.

Clan 17.
Raspored radnog vremena zaposlenih iz ¢lana 8. Ovog sporazuma vrSi se
godiSnjim Programom rada Fakulteta i dogovorno, vodeéi raduna o potrebama

potpisnika Sporazuma i racionalnom kori§¢enju radnog vremena ovih zaposlenih.



Clan 9.
Zaposleni iz ¢l. 8. zasnivaju radni odnos na neodredeno radno vreme ili
odredeno vreme u skladu sa Zakonom normativnim aktima potpisnika
Sporazuma.

Clan 10.
Radna mesta za koja zasnivaju radni odnos nastavnici i saradnici (asistenti)
utvrduju se opStim aktima potpisnika ovog Sporazuma.

Clan 11.
Zaposleni u KBC "Bezanijska kosa" koji bude izabran u zvanje nastavnika ili
saradnika (asistenta) na Fakultetu zasniva radni odnos i na Fakultetu u skladu za
Zakonom i opStim aktima Fakulteta.

Clan 12.
Potpisnici Sporazuma su saglasni da Fakultet necée vrSiti izbor asistenata
pripravnika za klinicke predmete, koji nisu u radnom odnosu na KBC "Bezaijska

kosa".

Clan 13.
Nastavnik, odnosno saradnik (asistent) koji je u radnom odnosu sa punom
radnim vremenom na Fakultetu mozZze pod odredenim uslovima zasnovati radni
odnos u KBC "Bezanijska kosa", na nacdin i po postupku za zasnivanje radnog

odnosa na Fakultetu i u KBC "Bezanijska kosa".

Odluku o zasnivanju radnog odnosa iz stava 1 ovog ¢lana donosi direktor KBC
"Bezanijska kosa" uz saglasnost Dekana Fakulteta.

Prava i obaveze zaposlenih iz stava Lovog c¢lana su indenti¢na sa pravima i
obavezama zaposlenih iz stava 2. ¢lana 8. Sporazuma.

Clan 14.
Personalni dosijei zaposlenih iz ¢lana 8. Ovog Sporazuma nalaze se kod oba
potpisnika, a radna knjizica po izboru u nastavni¢ko, odnosno saradnicko
(asistentsko) zvanje na Medicinskom Fakultetu.

Clan 15.
Ako nastavniku odnosno saradniku (asistentu) fakulteta iz ¢lana 8. prestane radni
odnos na Fakultetu, on ostaje u radnom odnosu sa punim radnom vremenom u
KBC "Bezanijska kosa", osim ako za to postoje zakonske smetnje.

Ako nastavniku, odnosno saradniku (asistentu) Fakulteta iz ¢lana 8. prestane
radni odnos u KBC "Bezanijska kosa", nadlezni organ Fakulteta odlucuje o
radnom odnosu nastavnika, odnosno saradnika (asistenta) prelaska u neku od
nastavnih baza Fakulteta koje nisu u sastavu KBC "BeZanijska kosa".

Clan 16.
Recenje o prestanku radnog odnosa zaposlenima iz ¢lana 8. Donose I potpisuju
direktor Klini¢ko-bolni¢kog centra i Dekan Fakulteta.

Clan 17.
Raspored radnog vremena zaposlenih iz ¢lana 8. Ovog sporazuma vrSi se
godisnjim Programom rada Fakulteta i dogovorno, vode¢i racuna o potrebama
potpisnika Sporazuma i racionalnom kori§¢enju radnog vremena ovih zaposlenih.



Clan 18.
Zaposleni iz ¢lan 8. ovog Sporazuma ostvaruje svoja prava i ima obaveze po
osnovu radnog odnosa kod oba potpisnika na nacin i po postupku kako je
utvrdeno opStim aktima potpisnika Sporazuma, kao i zposleni sa punim radnim

vremenom kod jednog potpisnika.

Za ucinjenu povredu radne obaveze i materijalnu Stetu zaposleni odgovara kod
poslodavca kod kog je povredio radnu obavezu, pri¢inio materijalnu Stetu, u
skladu sa Zakonom i Pojedina¢nim kolektivhim ugovorom.

Za obavljanje poslova iz zdravstvene delatnosti svoja prava, obaveze i
odgovornosti, zaposleni ostvaruje u KBC "Bezanijska kosa", a za obavljanje
poslova obrazovanja na Fakultetu.

Clan 19.
Za poslove koje nastavnici i saradnici (asistenti) obavljaju na Fakultetu,
nastavnici i saradnici (asistenti) ostvaruju zaradu sa Pojedinac¢nim kolektivnim
ugovorom zaposlenih KBC "Bezanijska kosa".

Clan 20.
Pravo na godisnji odmor zaposleni iz ¢lana 8. Sporazuma ostvaruju u skladu sa

Zakonom.

Clan 21.
Zaposleni iz ¢lana 8. Sporazuma imaju prava na reSavanje stambenog pitanja
kod oba potpisnika Sporazuma u skladu sa kriterijumima utvrdenim Zakonom i

opsStim aktima potpisnika.

Resenje stambenog pitanja zaposlenih kod jednog od potpisnika Sporazuma
smatra se kona¢nim reSenjem njegovog stambenog pitanja i kod drugog
potpisnika Sporazuma.

Clan 22.
Pravo na regres, topli obrok, prevoz u zonskom saobradaju i druga davanja
zaposleni iz ¢lana 8. ostvaruju u KBC "BeZanijska kosa" uz srazmerno ucesce
Fakulteta.

Clan 23
Kadrove i pokretljivost kadrova neophodnih za kvalitetno izvodenje nastavnog
procesa za osnovnu i postdiplomsku nastavu obezbeduje Fakultet, a uspeSno
obavljanje zdravstvene delatnosti KBC "Bezanijska kosa".

Clan 24.
KBC "Bezanijska kosa"-Beograd prihvata da Fakultet za potrebe organizovanja
nastave i prakti¢nog rada na dodiplomskim I poslediplomskim studijama kao i za
nauc¢no-istrazivacki rad stavi na raspolaganje potreban prostor i opremu Kkoju

istovremeno koristi i za obavljenje zdravstvene delatnosti.

Opremu i sredstva koja se istovremeno ne koriste i za obavljanje zdravstvene

delatnosti ve¢ samo za potrebe nastavnog procesa obezbeduje Fakultet.



Clan 25.
KBC "Bezanijska kosa" i Fakultet prema godiSnjem programu Fakulteta,
zajednicki obavljaju poslove u vezi objave vremena i mesta odrzavanja nastave,
sadrzaja i oblika nastavnog programa kao i u odredivanju mentora za
specijalisticke studije.

Clan 26.
Na specijalisticki staz u KBC "Bezanijska kosa" Fakultet ¢e upudivati lekare uz
prethodnu saglasnost KBC "BeZanijska kosa".

Clan 27.
Prava, obaveze i odgovornosti studenata za vreme izvodenja nastave u KBC
"Bezanijska kosa" ostvaruju se u skladu sa Zakonom i opStim aktima Fakulteta.

Studenti na dodiplomskim i posdiplomskim studijama su duZni Cuvati imovinu
KBC "Bezanijska kosa" koju koriste u nastavi, poStovati kuéni red i opSte akte

KBC "Bezanijska kosa".

Studenti su materijalno i disciplinski odgovorni za eventualnu Stetu koju pri¢ine
KBC "Bezanijskoj kosi".

Postupak utvrdivanja i izricanja mere studentu sprovodi se u skladu sa opStim

aktom Fakulteta.

Clan 28.
Saradnja u oblasti nauéno-istrazivackog rada ostvaruje se u skladu sa posebno
donetim programima i zaklju¢enim ugovorima u skladu sa Zakonom o naucno-
istrazivackoj delatnosti, o c¢emu odluc¢uju nadlezni organi KBC "Bezanijska kosa" i
Fakulteta.

Clan 29.
Potpisnici su duzni da prate sprovodenje ovog Sporazuma nposredno preko

zajednickog organa i stru¢nih sluzbi.

Kao stalni organ potpisnika za praéenje sprovodenja Sporazuma za
usaglaSavanje ciljeva, interesa i stavova, kao i za obavljanje odredenih poslova,

obrazuje se Koordinacioni odbor.

Clan 30.
Koordinacioni odbor za pradenje sprovodenja Ovog Sporazuma broji 6 ¢lanova,
od kojih 3 bira Fakultet, a 3 KBC "BeZanijska kosa".

Koordinacioni odbor se na svom prvom sastanku konstituiSe i bira predsednika i

zamenika predsednika sa mandatom od 2 godine.

Predsednik i zamenik predsednika se naizmeni¢no biraju s tim §to prvog
predsednika bira Fakultet, a zamenika KBC "BeZanijska kosa".



Clan 31.

Koordinacioni odbor ima sledece zadatke:

- - prati sprovodenje Sporazuma

- - daje tumacenje pojedinih odredbi Sporazuma

- usaglaSava stavove potpisnika kada se za tim ukaZe potreba
Clan 32.

Sporazum se zakljuCuje na neodredeno vreme.

Clan 33.

Izmene i dopune Sporazuma moze predloziti svaki potpisnik kao i Koordinacioni

odbor.
Clan 34.
Ovaj Sporazum je sacinjen i zakljuéen u 4 istovetna primerka od, kojih svaki
ucesnik u Sporazumu zadrZava po dva primerka.
Clan 35.
Sporazum stupa na snagu kada ga potpiSu oba ucesnika, a primenjivaée se od

01. 09. 1997. godine.
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